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SEMINARIO FORMATIVO N
2 maggio 2024
DALLE 15 ALLE 17
ON LINE
/

N

v IL PNRR COME OPPORTUNITA’ PER IL BENESSEIé\
ORGANIZZATIVO

v' GLI ORDINAMENTI ATA SECONDO IL CCNL

v ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO DEL PERSONALE
ATA: LE NOVITA’

Per ricevere

L'Associazione IRSEF-IRFED é soggetto qualificato per
I'aggiornamento e la formazione del personale della scuola ai sensi a-\
del D.M. 177/2000 e O.M. 90/2003 nonché del CCNL 2006/2009 Comparto = )
Scuola e Direttiva Miur 170/2016. Liniziativa si configura come

attivita di formazione e aggiornamento ai sensi degli artt. 64 e 67
CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola.

Liniziativa si configura come attivita di formazione e
aggiornamento dei Dirigenti scolastici ai sensi dell’art. 15 CCNL
2016-18 Area dirigenziale Istruzione e Ricerca dell’8/7/2019

Relatori:

iLlink

Mariano Ma

Giambattista Rosato

Introduzione

e conduzione

Maria Grazia Penna

Segretaria Generale

CISL Scuola

RéEF Piemonte

IRFED



https://forms.gle/e4JiLYqs3NPYE6ddA
https://forms.gle/h6VRYhVsamCXb67J6
Protocollo 0002002/2024 del 16/04/2024


